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Rozdzial 1
PRZEPISY OGOLNE

§1
Organizacja nosi nazwe: Katolickie Stowarzy-
szenie ,,Civitas Christiana”, zwane dalej Stowa-
rzyszeniem.
Stowarzyszenie posiada 0sobowos¢ prawna.
Siedzibg Stowarzyszenia jest Miasto Stoleczne
Warszawa.
Stowarzyszenie jest prywatnym stowarzysze-
niem wiernych w rozumieniu kan. 299 Kodeksu
Prawa Kanonicznego.

§2

Stowarzyszenie jest formacyjno-edukacyjng
organizacja, o ktorej mowa w art. 35 ustawy
z dnia 17 maja 1989 r. o stosunku Panstwa do
Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej
Polskiej (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 380), zrzesza-
jaca katolikow §wieckich.

Terenem dziatalnosci Stowarzyszenia jest
obszar Rzeczypospolitej Polskiej. W przypad-
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ku, gdy wymaga tego realizacja celow statuto-
wych, Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatal-
nos$¢ takze poza granicami kraju.
Stowarzyszenie ma prawo powolywania
terenowych jednostek organizacyjnych niepo-
siadajacych osobowos$ci prawnej: Oddziatow
Okregowych oraz Oddzialow. Stowarzyszenie
ma prawo powotywania innych wewnetrznych
jednostek organizacyjnych, stuzacych realizacji
celow Stowarzyszenia, dziatajacych na podsta-
wie regulaminu nadanego przez organ powotu-
jacy taka jednostke organizacyjna.
Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem kra-
jowych 1 miedzynarodowych stowarzyszen
1 organizacji.

Zgodnie z kan. 317 § 1 Kodeksu Prawa Kano-
nicznego Krajowy Asystent Koscielny Stowa-
rzyszenia jest zatwierdzany przez Konferencje
Episkopatu Polski, na wniosek Zarzadu Stowa-
rzyszenia, po uprzedniej zgodzie jego przetozo-
nego na piecioletnig kadencje, z mozliwoscia
sprawowania funkcji przez kolejne kadencje.
Asystenci diecezjalni moga by¢ zatwierdzani
dla danej diecezji przez wlasciwego biskupa
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diecezjalnego, na wniosek Zarzadu Stowarzy-
szenia, jezeli na terenie danej diecezji istnieja
struktury Stowarzyszenia. Kadencja asystentow
diecezjalnych trwa pie¢ lat, z mozliwoscia spra-
wowania funkcji przez kolejne kadencje.

§3
Stowarzyszenie posiada sztandar oraz emble-
mat organizacyjny, na ktérym znajduje si¢
fragment Drzwi Gnieznienskich oraz napis
CIVITAS CHRISTIANA.
. Znak graficzny emblematu zatwierdza Walne
Zebranie Stowarzyszenia.

Rozdzial 11

CELE STOWARZYSZENIA
I SPOSOBY DZIALANIA

§4

Celem Stowarzyszenia jest ksztaltowanie rze-
czywistos$ci polskiej w oparciu o chrzescijanska
koncepcje czlowieka i1 $wiata, ujeta w naucza-
niu Kos$ciota rzymskokatolickiego oraz zgodnie
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z polska tradycja narodowa, a w szczegdlnosci:

1) ochrona zycia 1 godnosci czlowieka,
rodziny i Narodu oraz troska o duchowe,
moralne 1 materialne $rodowisko ich zycia
1 rozwoju,

2) przygotowanie katolikow $wieckich do
aktywnego i odpowiedzialnego uczestnic-
twa w zyciu Kos$ciota, Narodu i Panstwa,

3) ksztattowanie i upowszechnianie chrzesci-
janskich, patriotycznych, demokratycznych
i obywatelskich postaw oraz kryteriow
oceny rzeczywisto$ci kulturowej, spotecz-
nej, gospodarczej i polityczne;.

§5
Stowarzyszenie realizuje swoje cele miedzy innymi
poprzez:

1) prace formacyjng i edukacyjng w zgodzie
z nauczaniem spotecznym Kosciota,

2) umacnianie 1 budowanie tozsamos$ci naro-
dowej oraz statg troske o rozwdj kultury
ojczystej,

3) wplywanie na ksztalt polityki spotecznej
panstwa poprzez podejmowanie i1 wspie-
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4)

S)

6)

7)

8)

9)

ranie inicjatyw obywatelskich, szczeg6lnie
na rzecz rodziny, zgodnych z celami Stowa-
rzyszenia,

promowanie idei samorzadno$ci i dziatan
stuzacych rozwojowi wspdlnot lokalnych
i regionalnych,

wspotprace z samorzadem terytorialnym
w sferze realizacji jego zadan wlasnych,
zgodnych z programem Stowarzyszenia,
realizacj¢ zadan nalezacych do sfery pozyt-
ku publicznego zgodnych z celami Stowa-
rzyszenia,

wspotprace z parafiami w zakresie ewan-
gelizacji zycia spolecznego 1 kultural-
nego we wspolnotach lokalnych,
wspoliprace z krajowymi i zagranicznymi
organizacjami o podobnych celach i zada-
niach,

prace z mtodzieza oraz prace z rodzing,
prowadzenie dzialalnosci  edukacyjnej,
szkoleniowej, dydaktycznej, badawczej,
kulturalnej, wydawniczej, opiekunczo-
-wychowawczej oraz pomocowe;.
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§6
Stowarzyszenie moze ustanawia¢ wyroznienia
1 odznaki honorowe i1 nadawac je osobom
fizycznym, osobom prawnym, instytucjom
1 organizacjom spotecznym zastuzonym
w realizacji celow Stowarzyszenia lub dla
samego Stowarzyszenia oraz cztonkom Stowa-
rzyszenia.
Ustanawianie wyr6znien 1 odznak, o ktorych
mowa w ust. 1, nalezy do kompetencji Walnego
Zebrania.
Whnioskowanie w sprawach wyr6znien i1 od-
znak nalezy do kompetencji Rady Nadzorcze;,
Zarzadu oraz Zarzadow Oddziatéw Okreggo-
wych.
Nadawanie wyroznien i1 odznak nalezy do
kompetencji Zarzadu.
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Rozdzial 111

CZLONKOWIE
STOWARZYSZENIA

§7

Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby
petnoletnie - obywatele polscy, katolicy, ma-
jacy stale miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, ktore utozsamiajg si¢
z celami Stowarzyszenia oraz deklaruja 1 daja
rekojmi¢ czynnego uczestnictwa w realizacji tych
celow.

§8

1. O przyjeciu danej osoby w poczet czlonkéw
Stowarzyszenia decyduje Zarzad Oddziatu
Okregowego wiasciwego dla Oddziatu, do
ktorego kandydat zamierza przynaleze¢, na
podstawie pisemnej deklaracji kandydata,
popartej przez dwoch cztonkow Stowarzy-
szenia.

2. Zarzadowi Stowarzyszenia przystuguje prawo
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odwotania do Rady Nadzorczej od uchwatly
Zarzadu Oddzialu Okregowego o przyjeciu
danego kandydata do Stowarzyszenia w termi-
nie 30 dni od dnia otrzymania pisemnej infor-
macji o tej uchwale. Uchwata Rady Nadzorczej,
podjeta w tej sprawie, jest ostateczna.

§9

Czlonek Stowarzyszenia posiada:

1) czynne i bierne prawo wyborcze do wiadz
Stowarzyszenia,

2) prawo podejmowania inicjatyw i zgtaszania
wnioskow dotyczacych dziatalno$ci Stowa-
rzyszenia.

Czlonek Stowarzyszenia jest obowigzany:

1) przestrzegaé postanowien Statutu oraz
uchwat wiadz Stowarzyszenia,

2) bra¢ czynny udzial w pracach Stowarzy-
szenia oraz regularnie placi¢ sktadki czton-
kowskie.

§10
Utrata cztonkostwa nastepuje przez skres-
lenie z listy czlonkéw Stowarzyszenia. Skres-
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lenie z listy cztonkow Stowarzyszenia nastepuje
z dniem podjecia przez Zarzad Oddzialu
Okregowego uchwaty, o ktérej mowa w ust. 2.
W przypadku, gdy postanowienia Statutu prze-
widuja mozliwo$¢ odwotania si¢ od uchwaty
Zarzadu Oddziatu Okregowego w przedmiocie
skreslenia z listy czlonkow Stowarzyszenia,
skreslenie z listy czlonkow Stowarzyszenia
nastgpuje z dniem podjgcia przez Rade
Nadzorcza uchwaty, o ktérej mowa w ust. 3,
podtrzymujacej decyzje Zarzadu Oddzia-
tu Okregowego o skresleniu cztonka. Jeze-
li odwotanie od uchwaly Zarzadu Oddziatu
Okrggowego nie zostalo zlozone przez upraw-
nionego cztonka w terminie, o ktdrym mowa
w ust. 3, skreslenie z listy cztonkdéw Stowarzy-
szenia nastepuje z dniem uptywu tego terminu.
Skreslenia z listy czlonkéw Stowarzyszenia
dokonuje Zarzad Oddziatu Okrggowego w na-
stepujacych przypadkach:

1) rezygnacji z czlonkostwa, ztozonej przez

cztonka na pi$mie,
2) zalegania przez cztonka z opfata skiadek
za okres co najmniej 12 miesigcy,
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3) S$mierci cztonka,

4) nieprzestrzegania postanowien niniejszego
Statutu lub uchwal wtadz Stowarzyszenia,

5) prowadzenia dziatalno$ci sprzecznej z ni-
niejszym Statutem,

6) popehnienia czynu, ktéry dyskwalifikuje
dang osob¢ jako czlonka Stowarzyszenia
lub godzi w dobre imi¢ Stowarzyszenia,

7) innych waznych powodow godzacych
w dobre imi¢ Stowarzyszenia.

Od uchwal Zarzadu Oddziatu Okregowego

w sprawach, o ktéorych mowa w ust. 2 pkt.

2, 4,5, 617, cztonek Stowarzyszenia moze

odwota¢ si¢ do Rady Nadzorczej w terminie

30 dni od daty otrzymania pisemnej informacji

o skresleniu go z listy cztonkéw Stowarzy-

szenia. Uchwala Rady Nadzorczej, podj¢ta

w tej sprawie, jest ostateczna.

O przyjeciu w poczet czlonkow Stowarzy-

szenia oraz o podjeciu uchwaty o skresleniu

z listy cztonkéw, Zarzad Oddzialu Okrego-

wego powiadamia w terminie do 14 dni Zarzad

Stowarzyszenia. W terminie 14 dni Rada

Nadzorcza powiadamia Zarzad Stowarzy-
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szenia o treSci rozstrzygnigcia podjetego
po wniesieniu odwolania zgodnie z ust. 3
niniejszego § 10 oraz zgodnie z ust. 2 w § 8.
Jezeli cztonek Stowarzyszenia w dniu skres-
lenia z listy cztonkow pehil funkcje we wta-
dzach Stowarzyszenia, wladzach Oddzialu
Okregowego lub we wladzach Oddziatu, jego
mandat wygasa z dniem skreslenia z listy czlon-
kow.

Rozdzial IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

A. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 11

Wtladzami Stowarzyszenia s3:

1.

1) Walne Zebranie,
2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad.

§ 12

Czlonkami wtadz Stowarzyszenia mogg by¢
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jedynie cztonkowie Stowarzyszenia.

2. Wpyboru delegatow na Walne Zebranie, czton-
kéw Rady Nadzorczej oraz czlonkéw Zarzadu
dokonuje si¢ w gtosowaniu tajnym.

§13

Uchwaly wtadz Stowarzyszenia zapadaja zwy-
kta wigkszoscig glosbw w obecnosci co najmniej
potowy ogolnej liczby uprawnionych do gloso-
wania, o ile niniejszy Statut nie stanowi inacze;j.
W przypadku réwnej ilosci glosoéw rozstrzyga glos
przewodniczacego posiedzenia, na ktorym odbywa
si¢ gtosowanie.

B. WALNE ZEBRANIE

§ 14

1. Walne Zebranie jest najwyzsza wtadza Stowa-
rzyszenia.

2. Walne Zebrania sa:
1) zwyczajne,
2) nadzwyczajne.

3. Walne Zebranie odbywa si¢ z udziatem wszyst-
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kich cztonkéw, jezeli Stowarzyszenie liczy
nie wigcej niz 200 cztonkow. W przypadku
wyzszej liczby cztonkéw, Walne Zebranie
odbywa si¢ z udziatem delegatow.

. Delegaci wybierani s3 w wyborach przepro-
wadzonych przez kazdy Oddziat Okregowy
w liczbie okreslonej przez Walne Zebranie
w uchwale, o ktéorej mowa w § 15 pkt 4,
jednak nie mniejszej niz jeden delegat z kaz-
dego Oddzialu Okregowego i1 nie wigkszej
niz 4 delegatéw z kazdego Oddziatu Okrego-
wego. Delegat musi by¢ cztonkiem Stowarzy-
szenia, moze by¢ wybrany w Oddziale Okre-
gowym, ktorego nie jest cztonkiem i moze by¢
wybrany tylko z jednego Oddziatu Okrego-
wego. Wybory delegatow odbywaja si¢ na mocy
postanowien niniejszego paragrafu; do wybo-
ru delegatow nie maja zastosowania postano-
wienia dotyczace Walnych Zebran Oddziatéw
Okregowych oraz Walnych Zebran Oddziatow.
. Wybory delegatow odbywaja si¢ w poszcze-
gblnych Oddziatach Okrggowych w terminie
wskazanym w uchwale Zarzadu, o ktérej mowa
w ust. 12, nie krotszym niz 30 dni od dnia pod-
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jecia tej uchwaty. Delegaci wybierani sg przez
elektoréw wybranych w Oddziatach w liczbie
1 na zasadach, okre$lonych uchwala danego
Zarzadu Oddzialu Okrgegowego, z zastrzeze-
niem postanowien niniejszego paragrafu.
Wybory elektorow odbywaja si¢ w terminach
umozliwiajacych dokonanie w terminie wyboru
delegatow, jednak nie pdzniej niz 7 dni przed
planowanym terminem wybordéw delegatow.
Czlonkowie Stowarzyszenia zawiadamiani
s3 o terminach wyborow elektorow za pomo-
cg listow poleconych lub przesytek nadanych
poczta kurierska lub dorgczonych za potwier-
dzeniem odbioru przez osobe peinoletnia,
wystanych co najmniej dwa tygodnie przed
terminem wyboréw elektorow. Zawiadomienie
moze by¢ wystane cztonkowi Stowarzyszenia
poczta elektroniczna, jezeli uprzednio wyrazit
na to pisemna zgodg¢, podajac adres, na ktory
zawiadomienie powinno by¢ wyslane.

Delegaci wybierani s3 na wspolng (taczna)
kadencje, ktora rozpoczyna si¢ w dniu, w ktérym
nastgpuje otwarcie posiedzenia Zwyczajnego
Walnego Zebrania, a konczy si¢ z dniem
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10.

poprzedzajacym dzien, w ktoérym nastepuje

otwarcie posiedzenia kolejnego Zwyczajnego

Walnego Zebrania z udzialem nowych delega-

tow.

Mandat delegata wygasa:

1) z dniem uptywu kadencji,

2) wskutek $mierci,

3) wskutek rezygnacji z pelnienia funkcji dele-
gata,

4) wskutek utraty cztonkostwa w Stowarzy-
szeniu,

5) w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 10
ponizej.

Na pisemny wniosek podpisany przez poto-

we¢ czlonkow Stowarzyszenia Zarzad oglasza

wybory nowych delegatéw oraz zwotuje Nad-

zwyczajne Walne Zebranie z ich udziatem.

Mandat dotychczasowych delegatow wygasa

z dniem otwarcia posiedzenia Nadzwyczaj-

nego Walnego Zebrania z udzialem nowych

delegatow. Nowi delegaci pelnig swoja funkcje

od dnia, w ktorym nastgpuje otwarcie posiedze-

nia Nadzwyczajnego Walnego Zebrania, do dnia

zakonczenia kadencji tj. do dnia poprzedzajace-
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I1.

go dzien, w ktéorym nastgpuje otwarcie posie-
dzenia najblizszego Zwyczajnego Walnego
Zebrania.

W razie wygasni¢cia mandatu delegata w przy-
padkach, o ktorych mowa w ust. 9 pkt 2-4,
Zarzad w terminie 14 dni od dnia wygasnie-
cia mandatu oglasza wybory uzupehiajace
w Oddziale Okrggowym, w ktérym byt wybra-
ny delegat, ktérego mandat wygast. Nowo wyb-
rany delegat w wyborach uzupetniajacych petni
swojg funkcje od dnia wyboru do dnia zakon-
czenia kadencji tj. do dnia poprzedzajacego
dzien, w ktorym nastgpuje otwarcie posiedze-
nia najblizszego Zwyczajnego Walnego Zebra-
nia. Wybory przeprowadzane sg z zastosowa-
niem postanowien niniejszego paragrafu. Jezeli
z jakiegokolwiek powodu Oddziat Okregowy,
w ktérym byl wybrany delegat nie istnieje,
odbywaja si¢ w Oddziale Okregowym obejmu-
jacym swoim dzialaniem obszar terytorialny
Oddzialu Okregowego, z ktorego wybrany byt
delegat, ktérego mandat wygast. Jezeli obszar
terytorialny Oddziatu Okregowego, z ktérego
wybrany byl delegat, ktorego mandat wygast,
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12.

13.

14.

w dacie ogloszenia wyboréw uzupehiajacych
obejmuje wiecej niz jeden Oddzial Okrggowy,
wszystkie te Oddzialy Okregowe wybieraja
jednego wspdlnego delegata. Wybory wspolne-
go delegata przeprowadzane s3 z zachowaniem
postanowien niniejszego paragrafu z tym
zastrzezeniem, ze kompetencje Zarzadu Od-
dziatu Okregowego, w szczegdlnosci o ktorych
mowa w ust. 5, przystuguja Zarzadowi.

Walne Zebranie jest zwolywane uchwalg
Zarzadu, ktéra ustala porzadek obrad Walnego
Zebrania oraz wskazuje termin jego posiedzenia,
a w przypadku zwotania Zwyczajnego Wal-
nego Zebrania rowniez termin wyboru dele-
gatow. Jezeli Zarzad nie zwota Walnego Zebra-
nia w terminie, o ktérym mowaw § 16 ust. 1 lub
w § 16 ust. 5, Walne Zebranie zwoluje Rada
Nadzorcza.

Uprawnieni do gtosowania podczas Walnego
Zebrania sg wszyscy cztonkowie Stowarzysze-
nia (delegaci).

W Walnym Zebraniu maja prawo bra¢ udziat
z glosem doradczym cztonkowie Rady Nadzor-
czej oraz czlonkowie Zarzadu.

-02-



§15

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy w szcze-
gblnosci:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

uchwalanie zatozen ideowo-programo-
wych i1 wytyczanie kierunkow dziatalnosci
Stowarzyszenia,

uchwalanie Statutu Stowarzyszenia lub jego
zmiany,

powotywanie 1 odwolywanie cztonkéw
Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacego
Rady Nadzorczej,

uchwalanie zasad wyboru delegatow na
Walne Zebrania, w tym okre$lanie liczby
delegatow z kazdego Oddzialu Okrego-
wego, z zachowaniem zasad wynikajacych
z § 14 ust. 4,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan
Rady Nadzorczej z dziatalno$ci w minione;j
kadenc;ji,

udzielenie absolutorium cztonkom ustepu-
jacej Rady Nadzorczej,

podjecie uchwaly w sprawie rozwigzania
Stowarzyszenia 1 przeznaczenia jego majat-
ku.
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§ 16

. Zwyczajne Walne Zebranie jest zwotywane

przez Zarzad raz na cztery lata, nie pozniej

niz w terminie do 30 czerwca roku kalenda-

rzowego, w ktérym uptywaja 4 lata od dnia

odbycia ostatniego Zwyczajnego Walnego

Zebrania.

. Przedmiotem Zwyczajnego Walnego Zebrania

sa sprawy, wymienione w § 15 pkt 1, 3, 51 6.

Poza sprawami okreslonymi w zdaniu poprze-

dzajacym, przedmiotem obrad Zwyczajnego

Walnego Zebrania mogg by¢ rowniez inne spra-

wy nalezace do kompetencji Walnego Zebrania

zgodnie z przepisami prawa lub Statutem.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje nad

sprawami, dla ktérych zostalo zwotane i odby-

wa si¢ co najmniej raz w roku.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie jest zwotywane

przez Zarzad:

1) z wlasnej inicjatywy,

2) na wniosek Rady Nadzorczej,

3) na podstawie pisemnego wniosku co naj-
mniej 1/3 liczby cztonkéw Stowarzyszenia
(niezaleznie od uprawnienia delegatow,
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o ktorym mowa w pkt 4),

4) na podstawie pisemnego wniosku co naj-
mniej 1/3 liczby delegatéw (niezaleznie od
uprawnienia cztonkéw, o ktorym mowa
w pkt 3),

5) w przypadkach, o ktérych mowa w § 14
ust. 10,

6) na wniosek, o ktérym mowa w § 17 ust. 8
19.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie jest zwoty-

wane przez Zarzad na dzien przypadajacy nie

pOzniej niz w terminie 45 dni od dnia otrzymania
wniosku, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2,314 lub

w §17 ust. 8 lub od dnia, w ktorym zaszta oko-

licznos¢, o ktorej mowa w § 16 ust. 4 pkt 5 lub

§17 ust. 9.

Czlonkow (delegatow) zawiadamia si¢ o miej-

scu, terminie i porzadku obrad:

1). Zwyczajnego Walnego Zebrania co najmnie;j
na 14 dni przed jego odbyciem,

2) Nadzwyczajnego Walnego Zebrania co naj-
mniej 7 dni przed jego odbyciem.
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e

C. RADA NADZORCZA

§17

Rada Nadzorcza jest organem kontroli wew-
netrzne;j.

Rada Nadzorcza kontroluje dziatalno§¢ Stowa-
rzyszenia.

Rada Nadzorcza odpowiada za swoja prace
przed Walnym Zebraniem Stowarzyszenia.
Rada Nadzorcza sktada si¢ z 3-9 czionkow.
Czlonkowie Rady Nadzorczej powotywani
sa przez Walne Zebranie zwykla wigkszo$cia
glosow przy obecno$ci co najmniej potowy
cztonkow (delegatow).

Czlonkowie Rady Nadzorczej odwotywani
sa przez Walne Zebranie wigkszoscia 3/4
ogolnej liczby cztonkéw (delegatow).

Wspolna (taczna) kadencja cztonkow Rady
Nadzorczej trwa od dnia posiedzenia Zwyczaj-
nego Walnego Zebrania, na ktéorym zostanie
wybrana Rada Nadzorcza, do dnia odbycia
kolejnego Zwyczajnego Walnego Zebrania, na
ktérym zostanie wybrana nowa Rada Nadzor-
cza.
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8.

10.

I1.

12.

13.

W trakcie kadencji Rada Nadzorcza moze
wnioskowa¢, aby Walne Zebranie uzupeknito
sktad Rady Nadzorcze;j.

Jezeli w trakcie kadencji Rady Nadzorczej
liczba czlonkéw bedzie nizsza niz mini-
malna liczba cztonkéw Rady Nadzorczej prze-
widziana w Statucie, Zarzad zwotuje Nadzwy-
czajne Walne Zebranie w celu uzupehienia
sktadu Rady Nadzorcze;j.

Rada Nadzorcza ze swego grona wybiera
wiceprzewodniczacego  (wiceprzewodnicza-
cych) i sekretarza Rady Nadzorcze;j.
Czlonkowie Rady Nadzorczej nie moga by¢
cztonkami Zarzadu, Zarzadow Oddziatow
Okregowych oraz Zarzadéw Oddziatow.

Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie
uchwal, chyba, Ze co innego wynika ze Statutu.
Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty
w trybie pisemnym (tj. przez indywidualne
zbieranie gltosoOw cztonkéw w trybie obiego-
wym). Uchwata jest wazna, gdy wszyscy czlon-
kowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni
o treSci projektu uchwaly. Podejmowa-
nie uchwal w trybie pisemnym nie dotyczy
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wyboréw wiceprzewodniczacego (wiceprze-
wodniczacych) 1 sekretarza Rady Nadzorczej
oraz powolania oraz odwotania Czlonkow
Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu.

14. Rozpoczynajaca kadencj¢ Rada Nadzorcza,
w terminie nie pdzniej niz 7 dni od dnia powo-
tania przez Zwyczajne Walne Zebranie, odbywa
posiedzenie inauguracyjne, na ktorym powotu-
je cztonkdéw nowego Zarzadu, w tym Prezesa
Zarzadu.

§18

Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy:

1) czuwanie nad przestrzeganiem Statutu
Stowarzyszenia przez Zarzad, wladze
Oddziatéw Okregowych, wtadze Oddzia-
tow 1 cztonkow Stowarzyszenia,

2) przeprowadzanie kontroli  dzialalnos$ci
merytorycznej 1 finansowej Stowarzyszenia,

3) prowadzenie okresowych kontroli optacania
sktadek cztonkowskich,

4) przyjmowanie od cztlonkdéw Stowarzyszenia
skarg 1 zazalen, a po zaopiniowaniu przeka-
zanie wnioskow wlasciwym organom
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S)
6)

7)

8)

9)

Stowarzyszenia,

przedstawianie Walnemu Zebraniu spra-
wozdania z dziatalno$ci Rady Nadzorczej,
powotanie i odwolanie czlonkéw Zarzadu,
w tym Prezesa Zarzadu,

zatwierdzanie budzetu Stowarzyszenia,
rocznego sprawozdania finansowego oraz
sprawozdania z dzialalno$ci Stowarzysze-
nia,

ustalanie wysokos$ci sktadek cztonkow-
skich,

rozpatrywanie odwotan, o ktorych mowa
w § 8 ust. 2 oraz w § 10 ust. 3 Statutu,

10) wybor bieglego rewidenta przeprowadzaja-

cego badanie sprawozdania finansowego,

11) zawieszenie w czynno$ciach Czlonka

Zarzadu (Cztonkéw Zarzadu) lub catego
Zarzadu,

12) delegowanie Cztonka lub Czlonkow Rady

Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynno$ci Czlonkow Zarzadu w razie
zawieszenia lub odwotania Czlonkéw
Zarzadu lub gdy Zarzad z innych powodow
nie moze dzialaé,
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13) udzielanie absolutorium Czlonkom Zarza-
du, w tym Prezesowi, przy zatwierdzaniu
sprawozdania finansowego za ostatni rok
obrotowy,

14) zatwierdzanie sktadow Zarzadéow Oddzia-
tow Okregowych 1 Zarzadow Oddzialow
oraz zmian w ich sktadach,

15) podjecie uchwaly o zwolaniu Walnego
Zebrania w trybie, o ktorym mowa w § 14
ust. 12 zdanie 2,

16) inne sprawy powierzone Radzie Nadzorcze;j
jako organowi kontroli wewng¢trznej posta-
nowieniami Statutu lub przepisami prawa.

§19

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy réwniez
wyrazenie zgody (w formie uchwaty) na:

1) powolywanie i rozwigzywanie Oddzia-
tow Okregowych oraz Oddziatéw oraz
okre§lenie ~ wlasciwosci  terytorialnej
Oddzialow Okrggowych 1 Oddziatow;
powotywanie 1 rozwigzywanie innych
wewnetrznych jednostek organizacyjnych,
stuzacych realizacji celow Stowarzyszenia,
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2)

3)

4)
S)

6)

dziatajacych na podstawie regulaminu
nadanego przez Zarzad,

zacigganie przez Stowarzyszenie zobowig-
zan (dotyczacych pojedynczej transakcji
lub transakcji powigzanych zawartych
w tym samym roku obrachunkowym lub
transakcji z tym samym kontrahentem
zawartych w tym samym roku obrachun-
kowym) o wartoSci przewyzszajacej
wartos¢ 200.000 zt (stownie: dwiescie
tysigcy ztotych), przy czym w przypadku
umow zawartych na czas nieokreslony
decyduje warto$¢ brutto zobowigzan
w jednym roku obrachunkowym,
dokonywanie przez Stowarzyszenie czyn-
nosci prawnych rozporzadzajacych polega-
jacych na rozporzadzaniu prawem o war-
tosci przewyzszajacej 200.000 zt (stownie:
dwiescie tysiecy ztotych),

nabycie, zbycie i objecie udzialow i akcji
w spotkach prawa handlowego,
przystapienie do innych oséb prawnych,
w tym na ustanowienie fundacji,

podjecie decyzji w sprawie przynaleznos$ci
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Oddzialéw dotychczas skupionych w roz-
wigzanym Oddziale Okrggowym,

7) przyjecie regulaminu okreslajacego tryb
1 zasady przeniesienia czlonkow migdzy
Oddziatami,

8) zawieszenie w czynno$ciach Zarzadow
Oddzialow Okregowych oraz Zarzadow
Oddzialow w trybie, o ktorym mowa
w § 21 ust. 8,

9) sktad zarzadu komisarycznego, o ktoérym
mowa w § 21 ust. 91 10,

10) przedtuzenie terminu w trybie, o ktérym
mowa w § 21 ust. 14,

§ 20

. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwoluje Prze-
wodniczacy Rady Nadzorczej. Posiedzenia
Rady Nadzorczej odbywaja si¢ nie rzadziej niz
4 razy w roku, w tym co najmniej jedno przed
uplywem 6 miesiecy po uptywie kazdego roku
obrotowego.

. Zarzad lub co najmniej 1/3 czlonkow Rady
Nadzorczej moga zada¢ zwotania Rady Nad-
zorczej, podajac proponowany porzadek ob-

-32-



rad. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje
posiedzenie w terminie 7 dni od dnia otrzy-
mania wniosku. Jezeli Przewodniczacy Rady
Nadzorczej nie zwola posiedzenia zgodnie
z otrzymanym wnioskiem, Zarzad zwoluje
Rad¢ Nadzorcza.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwolywane
s3 na co najmniej 7 dni przed planowanym
terminem posiedzenia. Dopuszcza si¢ nastepu-
jace formy zawiadamiania: poczta elektronicz-
ng, poczty, faksem, telefonicznie. Zawiadomie-
nie o posiedzeniu Rady Nadzorczej powinno
wskazywaé date, miejsce, godzing oraz propo-
nowany porzadek obrad.

Rada Nadzorcza moze odby¢ posiedzenie bez
formalnego zwotania, jezeli wszyscy czton-
kowie s3 obecni na posiedzeniu i nikt nie
wniesie sprzeciwu co do odbycia posiedze-
nia lub wniesienia proponowanych spraw do
porzadku obrad.

Pracami Rady Nadzorczej kieruje Przewodni-
czacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobec-
no$ci wiceprzewodniczacy.

Szczegdtowe zasady dzialania Rady Nadzor-
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czej okresla uchwalony przez nig regulamin.

D.ZARZAD

§21

. Zarzad kieruje biezaca dziatalno$cig Stowarzy-
szenia i reprezentuje je na zewnatrz.

. Zarzad sklada si¢ z 2-5 czlonkow, w tym
Prezesa Zarzadu. Wspdlna (faczna) kadencja
Zarzadu trwa od dnia powotania na posiedze-
niu inauguracyjnym Rady Nadzorczej, o kto-
rym mowa w § 17 ust. 14 i konczy si¢ z dniem,
w ktorym odbedzie si¢ posiedzenie inaugura-
cyjne kolejnej Rady Nadzorcze;.

Czlonkowie Zarzadu, w tym Prezes Zarza-
du, powolywani s3 przez Rade Nadzorcza
zwykla wiekszoscig glosow przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw Rady Nadzorczej.
Czlonkowie Zarzadu, w tym Prezes Zarzadu,
odwotywani sg przez Rad¢ Nadzorcza wiekszo-
Scig 3/4 gloséw ogoblnej liczby cztonkéw Rady
Nadzorcze;j.

Czlonkowie Zarzadu nie moga by¢ cztonkami
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Zarzadow Oddzialow Okregowych oraz czton-
kami Zarzadow Oddzialow.

Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

reprezentowanie oraz prowadzenie spraw
Stowarzyszenia,

realizacja uchwalonych przez Walne Zebra-
nie zalozen ideowo-programowych, kie-
runkow dziatalnosci Stowarzyszenia oraz
innych uchwat Walnego Zebrania,
organizowanie i zarzadzanie biezacg praca
Stowarzyszenia,

sporzadzanie i uchwalanie budzetu, uchwa-
lanie rocznego sprawozdania finansowego
oraz sprawozdania z dziatalnosci Stowarzy-
szenia,

powolywanie i rozwigzywanie Oddzialow
Okrggowych oraz Oddziatéw; powoty-
wanie 1 rozwigzywanie innych wewnetrz-
nych jednostek organizacyjnych, stuza-
cych realizacji celow Stowarzyszenia,
dziatajacych na podstawie regulaminu
nadanego przez Zarzad,

podejmowanie uchwaty o zwotaniu Walne-
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10.

I1.

go Zebrania, o ktérej mowa w § 14 ust. 12,

7) uchwalanie regulaminéw wewngtrznych,

8) wypehianie innych obowigzkow wynikaja-
cych z przepisOw prawa oraz niniejszego
Statutu.

Zarzad moze zawiesi¢ w czynnosciach Zarzady

Oddzialow Okregowych 1 Zarzady Oddzialow

w razie stwierdzenia, ze ich dziatalno$¢ jest

sprzeczna z zalozeniami ideowo-programowy-

mi Stowarzyszenia, badz z niniejszym Statutem

lub uchwatami wtadz Stowarzyszenia.

W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 8, Zarzad

powotuje zarzad komisaryczny dla danego

Oddziatu Okregowego lub Oddziatu.

W przypadku niezatwierdzenia przez Radg

Nadzorczg sktadu Zarzadu Oddzialu Okre-

gowego lub zmian w jego skladzie, zgodnie

z postanowieniami § 18 pkt 14, Zarzad powo-

huje zarzad komisaryczny dla danego Oddziatu

Okregowego.

W przypadku niezatwierdzenia przez Radg

Nadzorczg sktadu Zarzadu Oddzialu lub zmian

w jego sktadzie, zgodnie z postanowieniami

§ 18 pkt 14, Zarzad powoluje zarzad komisa-
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12.

13.

14.

ryczny do kierowania tym Oddziatem.
Zarzady komisaryczne sktadajg si¢ z 2-5 osob
1 powolywane sg sposrod cztonkéw Stowarzy-
szenia.

Zarzadom komisarycznym, o ktérych mowa
w ust. 9-11, przystuguja wszystkie uprawnienia
odpowiednio Zarzadu Oddzialu Okregowego
lub Zarzadu Oddzialu, w tym okreslone w § 8
ust. 1, § 10 ust. 2, § 30, § 32 ust. 1 pkt 3, § 39
oraz § 41 ust. 1 pkt 3. Z dniem powotania zarza-
du komisarycznego mandaty cztonkéw danego
Zarzadu Oddzialu Okrggowego lub Zarzadu
Oddzialu automatycznie wygasaja.

Zarzad komisaryczny powotany w przypad-
kach, o ktorych mowa w ust. 9-11, zwotluje
Walne Zebranie Oddzialu Okrggowego albo
Walne Zebranie Oddzialu w celu przeprowa-
dzenia wyboru Zarzadu Oddziatu Okrggowe-
go albo Oddzialu na dzien przypadajacy nie
pézniej niz 6 miesiecy od dnia powotania
zarzadu komisarycznego. Zarzad komisarycz-
ny moze wystapi¢ do Zarzadu o przedluzenie
terminu, nie dluzej jednak niz o kolejne 6
miesigcy. Przedluzenie terminu przez Zarzad
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15.

16.

17.

wymaga zgody Rady Nadzorcze;.

W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 9-11, Zarzad
zobowigzany jest do zlozenia na najblizszym
posiedzeniu Rady Nadzorczej sprawozdania
z czynnosci podjetych przez Zarzad oraz zarzad
komisaryczny.

Szczegotowe zasady dzialania Zarzadu okre-
Sla jego regulamin zatwierdzony przez Rade
Nadzorcza.

Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywac wyna-
grodzenie z tytulu pelnionej funkcji, jezeli tak
zdecyduje Walne Zebranie w uchwale ustala-
jacej zasady wynagradzania Zarzadu. Uchwa-
ta Walnego Zebrania wymaga wigkszosci 2/3
glosow ogoblnej liczby cztonkow (delegatow).

§ 22

Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia,
w tym rOwniez zacigganie zobowigzan finan-
sowych sktadaja tacznie: Prezes Zarzadu wraz
z Czlonkiem Zarzadu albo dwéch Czlonkow
Zarzadu.

Prawa wspolnika i akcjonariusza w spotkach
z udziatem Stowarzyszenia oraz prawa funda-
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2.

tora w powotanych fundacjach na zgromadze-
niach wspolnikow, na walnych zgromadzeniach
akcjonariuszy oraz na posiedzeniach funda-
torow wykonuja tacznie wszyscy cztonkowie
Zarzadu. Do skladu organéw spolek oraz
fundacji innych niz zgromadzenia wsp6lnikow,
walne zgromadzenia akcjonariuszy oraz rady
fundatoré6w z ramienia Stowarzyszenia moga
by¢ powotywane osoby spoza Zarzadu.

Rozdzial V

ODDZIALY OKREGOWE
I ODDZIALY

A. PRZEPISY OGOLNE

§23

Cztonkami Zarzadow Oddziatow Okrggowych
oraz Zarzadow Oddziatéw moga by¢ jedynie
cztonkowie Stowarzyszenia.

Wyboru Zarzadu Oddzialu  Okrggowego
dokonuje si¢ sposrod cztonkow danego Oddzia-
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hu Okrggowego w glosowaniu tajnym.

. Wyboru Zarzadu Oddzialu dokonuje si¢
sposrod cztonkéw danego Oddziatu w gtosowa-
niu tajnym.

. Uchwaty: Walnych Zebran Oddziatéw Okre-
gowych, Walnych Zebran Oddziatow, Zarza-
dow Oddziatow Okregowych oraz Zarzadow
Oddziatow zapadaja zwykla wigkszo$cia
glosow w obecnosci co najmniej polowy ogdl-
nej liczby uprawnionych do gltosowania, o ile
niniejszy Statut nie stanowi inaczej. W przy-
padku rownej ilosci glosow rozstrzyga glos
przewodniczacego posiedzenia, na ktorym
odbywa si¢ glosowanie.

. Zarzad Oddzialu Okregowego moze w trak-
cie kadencji dokooptowywa¢ do swego skta-
du cztonkéw w liczbie nieprzekraczajacej
1/4 sktadu wybranego przez Walne Zebra-
nie Oddzialu Okrggowego, przy zachowaniu
liczby cztonkow Zarzadu Oddzialu Okrggowe-
go, przewidzianej w Statucie. Zarzad Oddziatu
Okregowego dokooptowuje nowych czionkow
w formie uchwaty sposrdéd czlonkéw danego
Oddziatu Okrggowego.
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6. Jezeli mimo dokooptowania nowych czlon-
kéw do Zarzadu Oddziatu Okrggowego
w trybie, o ktorym mowa w ust. 5, liczba czton-
kéw Zarzadu Oddzialu Okregowego wciaz jest
mniejsza niz minimalna liczba czlonkéw Zarza-
du Oddziatu Okrggowego przewidziana w Sta-
tucie, Zarzad Stowarzyszenia zwotuje Nadzwy-
czajne Walne Zebranie Oddziatu Okregowego
w celu uzupehienia sktadu Zarzadu Oddziatu
Okregowego.

7. Zarzad Oddziatu moze w trakcie kadencji do-
kooptowywa¢ do swego skladu czlonkéw
w liczbie nieprzekraczajacej 1/4 skiadu wy-
branego przez Walne Zebranie Oddziatu, przy
zachowaniu liczby cztonkoéw Zarzadu Oddziatu,
przewidzianej w Statucie. Zarzad Oddziatu
dokooptowuje nowych cztonkéw w formie
uchwaty sposrod cztonkéw danego Oddziatu.

8. Jezeli mimo dokooptowania nowych cztonkow
do Zarzadu Oddzialu w trybie, o ktorym mowa
w ust. 7, liczba czlonkow Zarzadu Oddziatu
wcigz jest mniejsza niz minimalna liczba czlon-
kéw Zarzadu Oddziatu przewidziana w Statucie,
Zarzad Stowarzyszenia zwoluje Nadzwyczajne
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10.

I1.

Walne Zebranie Oddziatu w celu uzupehienia
sktadu Zarzadu Oddziatu.

Kadencja czltonkéw Zarzadu Oddzialu Okre-
gowego oraz Zarzadu Oddzialu, ktorzy zos-
tali dokooptowani w trybie, o ktérym mowa
w ust. 5-8, konczy si¢ jednoczesnie z kadencja
pozostatych czlonkéw danego Zarzadu Od-
dzialu Okregowego lub Zarzadu Oddziatu tj.
wraz z wyborem nowego Zarzadu Oddzialu
Okregowego lub Zarzadu Oddziatu na najbliz-
szym Zwyczajnym Walnym Zebraniu Oddziatu
Okregowego.

Cztonkowie Zarzadow Oddziatéw Okregowych
moga otrzymywa¢ wynagrodzenie z tytulu
petnionej funkcji, jezeli tak zdecyduje Walne
Zebranie Stowarzyszenia w uchwale ustalaja-
cej zasady wynagradzania Zarzadéow Oddzia-
tow Okregowych. Uchwata Walnego Zebrania
Stowarzyszenia wymaga wigkszosci 2/3 glo-
sOw ogolnej liczby cztonkow (delegatow).
Cztonkowie Zarzagdow Oddzialow moga otrzy-
mywa¢ wynagrodzenie z tytulu petnionej
funkcji, jezeli tak zdecyduje Walne Zebranie
Stowarzyszenia w uchwale ustalajacej zasady
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wynagradzania Zarzadow Oddzialow. Uchwa-
ta Walnego Zebrania Stowarzyszenia wymaga
wiekszosci 2/3 gloséw ogolnej liczby czlonkow
(delegatow).

B. ODDZIALY OKREGOWE

§ 24

. Oddziaty Okregowe w drodze uchwaly,
po konsultacji z biskupem (biskupami) miejsca,
powotuje i1 rozwigzuje Zarzad Stowarzyszenia,
okreslajac ich wlasciwos$¢ terytorialng.

. Do powotania Oddziatu Okregowego wymaga-
na jest liczba co najmniej trzech Oddziatow.

. Oddziat Okregowy skupia i koordynuje podle-
gle mu Oddziaty.

. Oddziaty Okregowe prowadza dziatalno$¢ sta-
tutowa w ramach programu przyjetego przez
wlasciwe wladze Stowarzyszenia.

§ 25

Wiadzami Oddziatu Okregowego s3:
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1) Walne Zebranie Oddzialu Okregowego,
2) Zarzad Oddziatu Okregowego.

§ 26

. Walne Zebranie Oddzialu Okrggowego jest
najwyzszg wladza tego Oddzialu Okrggowe-
go. Walne Zebranie Oddzialu Okregowego
moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne i zwoty-
wane jest przez Zarzad Oddziatlu Okrggowego.
Zwyczajne Walne Zebranie Oddziatu Okrego-
wego zwolywane jest raz na cztery lata w celach
wymienionych w ust. 7.

. W Walnym Zebraniu Oddzialu Okregowego
uczestnicza wszyscy czlonkowie tego Oddzia-
hu Okregowego, jezeli liczy on nie wigcej niz
70 czlonkéw. Jezeli ich liczba jest wyzsza niz
70, Walne Zebranie Oddzialu Okregowego
odbywa si¢ z udzialem delegatow wybranych
W proporcji i trybie okreslonym uchwalg Zarza-
du Oddziatu Okregowego.

. Delegaci sprawuja swoj mandat do czasu
zakonczenia obrad Walnego Zebrania Oddzialu
Okregowego.

. Walne Zebranie Oddzialu Okrggowego jest
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zwotywane uchwatla Zarzadu Oddziatu Okre-

gowego, ktora ustala porzadek obrad Walnego

Zebrania Oddziatu Okrggowego oraz termin

posiedzenia.

. Uchwaly Walnego Zebrania Oddziatu Okre-

gowego sa podejmowane zwykla wigkszoscia

glosdw przy obecno$ci co najmniej polowy
cztonkow (delegatow).

. Uprawnieni do glosowania podczas Walnego

Zebrania Oddzialu Okrggowego, zgodnie

z ust. 2, sa wszyscy cztonkowie Oddziatu Okre-

gowego (delegaci).

. Do kompetencji Walnego Zebrania Oddzialu

Okregowego nalezy:

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan
z dzialalnos$ci Zarzadu Oddziatu Okrego-
wego,

2) udzielanie absolutorium  ust¢pujagcemu
Zarzadowi Oddzialu Okregowego,

3) uchwalanie kierunkéw dziatania Oddziatu
Okregowego,

4) wybor cztonkow Zarzadu Oddzialu Okre-
gowego, w tym Przewodniczacego Zarzadu
Oddziatu Okregowego,
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S)

6)

podejmowanie uchwat i stanowisk, doty-
czacych wnioskéw 1 postulatéw zgloszo-
nych w czasie Walnego Zebrania Oddziatu
Okregowego,

podejmowanie uchwal w sprawie sposobu
realizacji celéw i1 programu Stowarzyszenia
przez Oddziat Okregowy.

§27

. W Walnym Zebraniu Oddziatu Okregowego
uczestnicza:

1)
2)

3)

cztonkowie (delegaci) Oddzialu Okrego-
wego,

cztonkowie ustepujacych wiladz Oddziatu
Okregowego,

petnomocnik Rady Nadzorczej wskazany
przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej
lub wiceprzewodniczacego Rady Nadzor-
czej.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Oddziatu Okre-
gowego jest zwotywane przez Zarzad tego
Oddzialu Okregowego:

1)
2)

z wlasnej inicjatywy,
na podstawie pisemnego wniosku co
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najmniej 1/3 liczby czlonkéw Oddziatu
Okregowego.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Oddzialu
Okregowego odbywa si¢ w ciggu trzech miesig-
cy od podj¢cia inicjatywy lub daty zgloszenia
wniosku.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Oddzialu
Okregowego obraduje nad sprawami, dla
ktoérych zostato zwotane.

. Zarzad Oddzialu Okrggowego zawiadamia
cztonkéw (delegatow) o miejscu, terminie
i porzadku obrad Walnego Zebrania tego
Oddzialu Okrggowego co najmniej na 30 dni
przed jego odbyciem.

§28

. Dzialalnoscig Oddziatu Okregowego, mi¢dzy
zwyczajnymi Walnymi Zebraniami Oddzialu
Okregowego, kieruje Zarzad Oddziatu Okrego-
wego, sktadajacy si¢ z4-11 cztonkow. Kadencja
cztonkéw Zarzadu Oddziatu Okregowego trwa
do najblizszego Zwyczajnego Walnego Zebra-
nia Oddziatu Okrggowego.

. Zarzad Oddziatu Okrggowego dokonuje wybo-
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ru 1-2 wiceprzewodniczacych 1 sekretarza
Zarzadu Oddzialu Okrggowego.

§ 29

Sktady Zarzadéw Oddzialdéw Okregowych
1 zmiany w ich sktadach wymagaja zatwierdze-
nia przez Rad¢ Nadzorcza.

. W przypadku rezygnacji Przewodniczacego
Zarzadu Oddzialu Okregowego, wygasnie-
cia jego mandatu z przyczyn wskazanych
w § 10 ust. 5 lub $mierci, Zarzad Oddzialu
Okregowego wybiera spos$rdd cztonkow Zarza-
du Oddzialu Okrggowego Przewodniczacego
Zarzadu Oddzialu Okrggowego.

. Wybrany w trybie, o ktorym mowa w ust. 2
Przewodniczacy Zarzadu Oddzialu Okregowe-
go pelni swoja funkcje do konca kadencji tj. do
wyboru nowego Zarzadu Oddzialu Okregowe-
go na najblizszym Zwyczajnym Walnym Zebra-
niu Oddzialu Okrggowego.

. Ustepujacy Przewodniczacy pozostaje nadal
cztonkiem Zarzadu Oddziatu Okrggowego.
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§ 30

Do zakresu dziatania Zarzadéw Oddziatéw Okre-
gowych nalezy w szczego6lnosci:

1)
2)

3)

4)

S)

6)

realizacja celow i programu Stowarzyszenia,
wykonywanie uchwal wtadz Stowarzysze-
nia i Walnego Zebrania Oddzialu Okrego-
wego,

realizacja kierunkow i1 zadan okreslonych
przez Walne Zebranie Oddziatu Okrggowe-
£0,

organizowanie dziatalno$ci Stowarzyszenia
w ramach Oddzialu Okregowego,
przyjmowanie i skreslanie cztonkow Stowa-
rzyszenia w ramach Oddziatu znajdujacego
si¢ w obrebie danego Oddzialu Okrggowe-
£0,

podejmowanie uchwaty o zwotaniu Walne-
go Zebrania Oddziatu Okrggowego, zawie-
rajacej porzadek obrad oraz tryb i zasady
wyboru delegatow.

§ 31

1. Posiedzenia Zarzadow Oddziatow Okregowych

-49 -



odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej niz
raz na kwartat.

Szczegotowy zakres dziatania, organizacje
oraz tryb pracy Zarzadow Oddziatow Okrego-
wych okre$laja regulaminy uchwalone przez
te zarzady.

§ 32

Oddziat Okrggowy moze by¢ rozwigzany

w nastgpujacych wypadkach:

1) spadku liczby cztonkéw ponizej 45 lub
liczby Oddziatéw ponizej 3,

2) wniosku Walnego Zebrania Oddziatu Okre-
gowego w formie uchwaty powzigtej zwy-
kta wiekszoscia glosdéw, przy obecnosci co
najmniej potowy uprawnionych do gloso-
wania,

3) wniosku Zarzadu Oddzialu Okregowego,

4) nieprzestrzegania postanowien niniejszego
Statutu i nierealizowania uchwat wtadz Sto-
warzyszenia.

. Decyzj¢ o rozwigzaniu Oddziatu Okregowego

podejmuje w formie uchwaty Zarzad Stowarzy-

szenia.
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3. Po rozwigzaniu Oddzialu Okregowego, Zarzad
Stowarzyszenia podejmuje uchwate w sprawie
przynaleznosci Oddziatéw dotychczas skupio-
nych w rozwigzanym Oddziale Okr¢gowym.

C. ODDZIALY

§33

1. Oddziaty w drodze uchwaty, po konsultacji
z biskupem (biskupami) miejsca, powoluje
1 rozwigzuje Zarzad Stowarzyszenia, okreslajac
ich wlasciwos¢ terytorialng.

2. Do powotania Oddzialu wymagana jest liczba
co najmniej 15 czlonkéw, zamieszkatych lub
pracujacych na terenie dzialania Oddziatu.

3. Przynalezno$¢ czlonka Stowarzyszenia do
danego Oddzialu wynika z jego miejsca
zamieszkania lub miejsca pracy wedtug wybo-
ru cztonka. Cztonek Stowarzyszenia przynale-
zy do Oddziatu, ktorego siedziba znajduje si¢
w miejscowosci, w ktorej cztonek Stowarzy-
szenia mieszka lub pracuje albo ktérego siedzi-
ba znajduje si¢ w miejscowosci polozonej naj-

-51 -



blizej miejscowosci, w ktdrej cztonek Stowarzy-
szenia mieszka lub pracuje. Mozna by¢ czton-
kiem tylko jednego Oddziatu.

4. W przypadku zmiany miejsca zamieszkania
lub miejsca pracy, ktére byty decydujace dla
przynaleznosci do danego Oddziatu, cztonek
Stowarzyszenia zobowigzany jest do ztozenia
pisemnego wniosku o przeniesienie go do inne-
go Oddziatu, wlasciwego ze wzgledu na aktual-
ne miejsce zamieszkania lub miejsce pracy.

5. Szczegbdlowy tryb i zasady przeniesienia czton-
kow okresla regulamin uchwalony przez Zarzad
Stowarzyszenia.

6. Oddzialy prowadza dziatalno$¢ statutowa
w ramach programu przyjetego przez wlasciwe
wladze Stowarzyszenia oraz wladze Oddziatu
Okregowego.

§ 34

Wtadzami Oddziatu s3:
1) Walne Zebranie Oddziatu,
2) Zarzad Oddziatu.
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§ 35

. Walne Zebranie Oddzialu jest najwyzszg wtadza

tego Oddziatu. Walne Zebranie Oddziatu moze

by¢ zwyczajne i nadzwyczajne i zwolywane

jest przez Zarzad Oddzialu. Zwyczajne Walne

Zebranie Oddzialu zwotywane jest raz na cztery

lata w celach wymienionych w ust. 6.

. W Walnym Zebraniu Oddzialu uczestnicza

cztonkowie tego Oddziatu.

. Walne Zebranie Oddzialu jest zwotywa-

ne uchwaly Zarzadu Oddziatu, ktoéra ustala

porzadek obrad Walnego Zebrania oraz wska-

zuje termin posiedzenia.

. Uchwaty Walnego Zebrania Oddziatu sa pode;j-

mowane zwykla wickszoscia glosow przy obec-

no$ci co najmniej potowy 0so6b uprawnionych

do glosowania.

. Uprawnieni do glosowania podczas Walnego

Zebrania Oddziatu, zgodnie z ust. 2, sg wszyscy

cztonkowie Oddziatu.

. Do kompetencji Walnego Zebrania Oddziatu

nalezy:

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan
z dzialalnosci Zarzadu Oddziatu,
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2) udzielanie absolutorium ust¢pujacemu
Zarzadowi Oddziatu,

3) uchwalanie kierunkow dziatania Oddziatu,

4) wybor cztonkéw Zarzadu Oddziatu, w tym
Przewodniczacego Zarzadu Oddziatu,

5) podejmowanie uchwat i stanowisk, doty-
czacych wnioskéw 1 postulatéw zgloszo-
nych w czasie Walnego Zebrania Oddziatu,

6) podejmowanie uchwat w sprawie sposobu
realizacji celow i1 programu Stowarzyszenia
przez Oddziat.

§36
. W Walnym Zebraniu Oddziatu uczestnicza:

1) cztonkowie Oddziatu,

2) cztonkowie ustepujacych wiadz Oddziatu,

3) pelnomocnik Rady Nadzorczej wskazany
przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej
lub wiceprzewodniczacego Rady Nadzor-
czej.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Oddziatu jest

zwolywane przez Zarzad Oddziatu:

1) z wlasnej inicjatywy,

-54 -



2) na podstawie pisemnego wniosku co naj-
mniej 1/3 liczby cztonkéw Oddziatu.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Oddzialu

odbywa si¢ w ciggu trzech miesiecy od podjecia

inicjatywy lub daty zgtoszenia wniosku.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Oddzialu obra-

duje nad sprawami, dla ktorych zostalo zwo-

tane.

. Zarzad Oddzialu zawiadamia cztonkéw o miej-

scu, terminie i porzagdku obrad Walnego Zebra-

nia Oddzialu co najmniej na 30 dni przed jego

odbyciem.

§ 37

. Dzialalnoscig Oddziatu, migedzy zwyczajny-
mi Walnymi Zebraniami Oddziatu, kieruje
Zarzad Oddziatlu, sktadajacy sie z 3-7 czton-
kéw. Kadencja czionkow Zarzadu Oddziatu
trwa do najblizszego zwyczajnego Walnego
Zebrania Oddziatu.

. Zarzad Oddzialu dokonuje wyboru 1-2
wiceprzewodniczacych 1 sekretarza Zarzadu
Oddziatu.
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§ 38

Sktady Zarzadéw Oddzialow i zmiany w ich
skladach wymagaja zatwierdzenia przez Radg
Nadzorcza.

. W przypadku rezygnacji Przewodniczacego
Zarzadu Oddzialu, wygasdnigcia jego mandatu
z przyczyn wskazanych w § 10 ust. 5 lub $mier-
ci, Zarzad Oddzialu wybiera sposrod czionkow
Zarzadu Oddziatu Przewodniczacego Zarzadu
Oddziatu.

. Wybrany w trybie, o ktérym mowa w ust. 2,
Przewodniczacy Zarzadu Oddzialu peini swo-
ja funkcje do konca kadenc;ji tj. do wyboru no-
wego Zarzadu Oddziatu na najblizszym Zwy-
czajnym Walnym Zebraniu Oddziatu.

. Ustepujacy Przewodniczacy pozostaje nadal
cztonkiem Zarzadu Oddziatu.

§ 39

Do zakresu dzialania Zarzadow Oddziatow nalezy
w szczegolnosci:

1) realizacja celow 1 programu Stowarzy-
szenia,
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2) wykonywanie uchwat wladz Stowarzysze-
nia, witadz Oddzialu Okrggowego oraz
Walnego Zebrania Oddziatu,

3) realizacja kierunkéw i zadan okreslonych
przez Walne Zebranie Oddziatu,

4) organizowanie dziatalno$ci Stowarzyszenia
na swoim terenie,

5) podejmowanie uchwaty o zwotaniu Walne-
go Zebrania Oddzialu, zawierajacej porza-
dek obrad.

§ 40

. Posiedzenia Zarzadow Oddzialow odbywaja si¢
w miar¢ potrzeby, nie rzadziej niz raz na kwar-
tat.

Szczegotowy zakres dzialania, organizacje oraz
tryb pracy Zarzadow Oddzialow okreslajg regu-
laminy uchwalone przez te zarzady.

§ 41

Oddzial moze by¢ rozwigzany w nastepujacych
wypadkach:
1) spadku liczby cztonkdéw ponizej 15,
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2) wniosku Walnego Zebrania Oddzialu
w formie uchwaty powzigtej zwykta wigk-
szoscig glosow, przy obecnos$ci co najmnie;j
polowy uprawnionych do glosowania,

3) wniosku Zarzadu Oddzialu Okregowego,
ktéremu podlega dany Oddziat,

4) nieprzestrzegania postanowien niniejszego
Statutu i1 nierealizowania uchwal wiadz
Stowarzyszenia 1 wltadz Oddziatu Okrego-
wego.

2. Decyzje o rozwigzaniu Oddzialu podejmuje

w formie uchwaly Zarzad Stowarzyszenia.

Rozdzial VI

MAJATEK I DZIALALNOSC
GOSPODARCZA
STOWARZYSZENIA

§ 42

1. Majatek Stowarzyszenia tworzg:
1) ruchomosci 1 nieruchomosci, bedace wias-
noscig Stowarzyszenia,
2) inne prawa majatkowe,
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3) $rodki pieni¢zne.
. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze skladek
cztonkowskich, dochodéw z wlasnej dziatal-
nosci, dochodow z majatku Stowarzyszenia,
spadkéw, zapisdéw, darowizn oraz z ofiarno$ci
publiczne;.

§43

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢
gospodarcza, z tym ze $rodki uzyskane z tej
dzialalnoéci sa przeznaczone na realizacje
celow statutowych Stowarzyszenia.
Stowarzyszenie moze tworzy¢ fundacje 1 spotki
oraz przystepowac do spotek juz istniejacych.

Rozdzial VII
PRZEPISY KONCOWE
I PRZEJSCIOWE

§ 44

Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zasta-
piony nowym wyltacznie przez Walne Zebranie,
na podstawie uchwaly powzietej wiekszoscia
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2/3 glosdw ogoblnej liczby cztonkoéw (delega-
tow).

Statut wymaga zatwierdzenia przez Konferen-
cje Episkopatu Polski, zgodnie z kan. 299 § 3
Kodeksu Prawa Kanonicznego.

§ 45

Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane, po
uprzednim powiadomieniu Przewodniczacego
Konferencji Episkopatu Polski, na podstawie
uchwaty Walnego Zebrania, powzi¢tej wigkszo-
Scig 3/4 gltoséw ogdlnej liczby cztonkéw (dele-
gatow).

Likwidatorami sa cztonkowie Zarzadu, jezeli
Walne Zebranie nie wyznaczy innych likwida-
torow.

Rozwigzujac Stowarzyszenie Walne Zebra-
nie decyduje, w porozumieniu z Konferencja
Episkopatu Polski, o przeznaczeniu majatku
rozwigzanego Stowarzyszenia.

Szczegotowy tryb postgpowania w trakcie
likwidacji Stowarzyszenia zostanie okreslony
w uchwale, o ktérej mowa w ust. 1.
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§ 46

Z zastrzezeniem postanowien niniejszego para-
grafu, zmiany Statutu wchodza w zycie z chwila
zarejestrowania przez wlasciwy sad rejestrowy.
Z dniem wej$cia w zycie zmian Statutu Rada
Gtéwna ulega rozwigzaniu.

Z dniem wejscia w zycie zmian Statutu Komisja
Rewizyjna staje si¢ Radg Nadzorcza a cztonko-
wie dotychczasowej Komisji Rewizyjnej staja
si¢ cztonkami Rady Nadzorczej, a ich kaden-
cja trwa do wyboru nowej Rady Nadzorczej na
Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu, o ktorym
mowa w ust. 8 ponizej.

W okresie od dnia wejscia w zycie zmian
Statutu do dnia wyboru nowej Rady Nadzor-
czej na Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu,
o ktorym mowa w ust. 8, Rada Nadzorcza
bedzie si¢ sktada¢ z 3-11 cztonkow.

Pierwszym Przewodniczacym Rady Nadzorczej
zostaje dotychczasowy Przewodniczacy Komi-
sji Rewizyjne;.

Z dniem wejScia w zycie zmian Statutu
Przewodniczacy Stowarzyszenia, Wiceprze-
wodniczacy Stowarzyszenia, Sekretarz Gene-

-61 -



ralny Stowarzyszenia oraz cztonkowie Zarza-
du, w tym Prezes Zarzadu, staja si¢ cztonkami
Zarzadu. Z dniem wejscia w zycie zmian
Statutu Prezesem Zarzadu zostaje dotychczaso-
wy Przewodniczacy Stowarzyszenia.

W okresie od dnia wejscia w zycie zmian Statutu
do dnia wyboru nowego Zarzadu na pierwszym
posiedzeniu nowej Rady Nadzorczej powotanej
na Walnym Zebraniu, o ktérym mowa w ust. 8,
Zarzad sktadat sie¢ bedzie z 2-7 cztonkow.

W terminie nie podzniej niz 14 dni od dnia
zarejestrowania zmian Statutu przez wlasci-
wy sad rejestrowy, Zarzad podejmie uchwate
o zwotaniu Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
(zwotanie), ktore odbedzie si¢ nie pdzniej niz
w terminie 30 dni od dnia zwolania, celem
wyboru czlonkéw Rady Nadzorczej, w tym
przewodniczacego Rady Nadzorczej. Porzad-
kiem obrad poza wyborem Rady Nadzorczej
bedzie udzielenie absolutorium cztonkom uste-
pujacej Rady Nadzorczej oraz rozwigzanej
Radzie Gtowne;j.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie, o ktorym mowa
w ust. 8, odbedzie si¢ z udzialem delegatow
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wybranych w nastgpujacej liczbie:

1) z Oddzialu Okrggowego w Bialymstoku
2 delegatow,

2) z Oddziatu Okregowego w Gdansku
2 delegatow,

3) z Oddzialu Okregowego w Kielcach
2 delegatow,

4) z Oddzialu Okrggowego w Koszalinie
2 delegatow,

5) z Oddziatu Okregowego w Krakowie
2 delegatow,

6) z Oddzialu Okrggowego w Lublinie
2 delegatow,

7) z Oddzialu Okrggowego w Lodzi
2 delegatow,

8) z Oddziatu Okregowego w Olsztynie
2 delegatow,

9) z Oddzialu Okrggowego w Opolu
4 delegatow,

10) z Oddzialu Okregowego w Poznaniu
3 delegatow,

11) z Oddzialu Okregowego w Rzeszowie
2 delegatow,

-63 -



10.

I1.

12) z Oddzialu Okregowego w Szczecinie

1 delegat,
13) z Oddzialu Okregowego w Toruniu

3 delegatow,
14) z Oddzialu Okregowego w Warszawie

4 delegatow,
15) z Oddziatlu Okregowego we Wroctawiu

4 delegatow.
Wybory delegatow na Nadzwyczajne Wal-
ne Zebranie, o ktorym mowa w ust. 8, zosta-
ng przeprowadzone w terminie 21 dni od dnia
jego zwolania. Delegaci wybierani sa przez
elektoréw wybranych w Oddziatach w liczbie
2 z kazdego Oddzialu. Wybory elektoréw odbe-
da si¢ w terminie 14 dni od dnia zwotania Nad-
zwyczajnego Walnego Zebrania. Czlonkowie
Stowarzyszenia zawiadomieni zostang o wy-
borach elektoréw niezwtocznie po podjeciu
przez Zarzad uchwaty, o ktérej mowa w ust. §,
poprzez obwieszczenie na stronie interneto-
wej Stowarzyszenia http://civitaschristiana.pl/
oraz przez ogloszenia w siedzibach Oddzialow
Okrggowych oraz Oddziatow.
Delegaci wybrani na Nadzwyczajne Walne
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12.

13.

Zebranie, o ktorym mowa w ust. 8, sprawuja
swoj mandat poczawszy od dnia, w ktorym na-
stapi otwarcie posiedzenia tego Nadzwyczajne-
go Walnego Zebrania do dnia poprzedzajacego
dzien, w ktdrym nastapi otwarcie posiedzenia
najblizszego Zwyczajnego Walnego Zebrania.
Najblizsze Zwyczajne Walne Zebranie odbedzie
si¢ w terminie do 30 czerwca w roku, w ktorym
uplyng 4 lata od dnia odbycia Nadzwyczajnego
Walnego Zebrania, o ktorym mowa w ust. 8.
Jezeli liczba czlonkow Zarzadow Oddziatow
przekracza liczbe okreslong w niniejszym Sta-
tucie, czlonkowie Zarzadow Oddziatow pehnig
swoje funkcje do konca kadencji Zarzadoéw
Oddzialow trwajacej w dniu wejScia w zycie
zmian Statutu.
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